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EL ESCORIAL

REGIMEN ECONOMICO

El érganc competente de esta Corporacidn, en sesién celebrada el
dia 7 de marzo de 2007, acordd el establecimiento del siguiente pre-
cio piiblico:

- Taller de drabe para nifios: 5 euros.

Lo que se hace piiblico a los efectos previstos en los articulos 41
y siguientes del texto refundido de 1a Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales.

En El Escorial, a 9 de abril de 2007.—El alcalde-presidente, Lo-
renzo Ferndndez Fau.

(03/9.672/07)

ESTREMERA

REGIMEN ECONOMICO

Don José Carlos Villalvilla Lépez, alcalde-presidente del Ayun-
tamiento de Estremera.

Hago saber: Que de conformidad con lo prevenido en los articu-
los 62.3 y 102.3 de 1a Ley 58/2003, General Tributaria, a los efectos
del plazo de pago y notificacién colectiva de los tributes de cobro
periddico por recibo, he resuelto que la recaudacion se lleve a cabo
en la Oficina Recaudatoria del Ayuntamiento, sita en plaza de Juan
Carlos I, ndimero 1, 28595 Estremera (Madrid), asi como en las en-
tidades bancarias autorizadas, en las fechas signientes:

Del 9 de abril al 11 de junio de 2007:

— Impuesto sobre vehfculos de traccién mecdnica.
Del 17 de octubre al 17 de diciembre de 2007:

— Impuesto sobre bienes inmuebles de naturaleza urbana y nis-
tica.
— Tmpuesto sobre actividades econémicas.

Los padrones correspondientes estardn expuestos en el Ayun-
tamiento durante los quince dias anteriores a la fecha de inicio de pe-
riodo voluntario. Conira las liquidaciones contenidas en los mismos
podrd formularse recurso de reposicidn, previo al contencioso-ad-
minisrativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de finalizacién del plazo de exposicion piblica del padron (articu-
lo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprucba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales).

Finalizado el periodo voluntario, se iniciard automdticamente el
perfodo ejecutivo para el cobre de las deudas gque hayan resuliado
pendientes.

En Estremera, a 26 de marzo de 2007 —Fl alcalde-presidente,
José Carlos Villalvilla Lépez.

(02/5.323/07)

FUENTE EL SAZ DE JARAMA

LICENCIAS

Para general conocimiento se hace piiblico que por quien a conti-
nuacién se cita se ha solicitado licencia de instalacién, apertura y
funcionamiento de la actividad que se indica:

Expediente: 04/07,

Titular: dofia Mdnica Ruiz Carrillo.

Actividad: tienda de alimentacién.

Emplazamiento: calle Miralrie, niimero 2.

Quienes se consideren afectados de alglin modo por la actividad
de referencia pueden presentar las alegaciones que estimen perti-
nentes dentro del plazo de veinte dias a contar desde el siguiente a
la publicacién del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID mediante escrito a presentar en el Registro
General de este Ayuntamiento.

Fuente el Saz de Jarama, a 27 de febrero de 2007.—El alcalde,
Luis M. Rodriguez del Pino.

(02/3.883/07)

GUADALIX DE LA SIERRA

REGIMEN ECONOMICO

Al no haberse presentado reclamaciones duranie el plazo de ex-
posicién al pablico, queda automiticamente elevado a definitivo el
acuerdo plenario inicial aprobatorio de la ordenanza municipal re-
guladora del Reglamento de Régimen Interior de la Escuela Muni-
cipal de Miisica de Guadalix de la Sierra, cuyo texto integro se hace
piblico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local.

Contra el presente acuerdo se podrd interponer por los interesados re-
curso contencioso-adminisirativo ante la Sala de lo contencioso-admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 28/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO
DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA
DE GUADALIX DE LA SIERRA

PREAMBULO

El Reglamento de Régimen Interno de la Escuela Municipal de
Misica de Guadalix de la Sierra ofrece al Ayuntamiento de Guada-
lix de la Sierra una herramienta de trabajo para el buen funciona-
miento y progreso del centro de ensefianzas musicales y de danza,
de modo que se desarrelle de una manera estable y fructifera a cor-
to, medio y largo plazo.

La Escuela Municipal de Misica de Guadalix de la Sierra preten-
de aprovechar todo el potencial de aquellos nifios y adultos sin 1fmi-
te de edad que deseen iniciar o ampliar sus conocimientos musica-
les, logrando conello, formarse méds completamente y con un campo
de futuro mucho mds amplio.

En los municipios et los que se han desarrollado iniciativas de
este tipo, las Escuelas de Misica han constituide un elemento de so-
cializacion de la vida cultural al reunir a padres, hijos y en general a
las familias en torno a un lenguaje universal como es la misica.

Este reglamento tiene por objeto regular la prestacidn del servicio
de la Escuela Municipal de Musica, dependiente del Area de Cultu-
ra del Ayuntamiento de Guadalix de la Sierra.

Ia Escuela Municipal de Miisica es un centro dedicado a la ense-
fianza de la miisica, abierto tanto a nifies como adultos, cuya finali-
dad es la formacién de aficionados, sin perjuicio de aquellos que por
su especial talento o vocaciton deseen ser profesionales.

El reglamento de régimen intemno es el instrumento bésico para la
organizacién y funcionamiento del centro, un documento juridico-
administrativo v un conjunto de normas internas.

Capitulo 1
Disposiciones generales

Articule 1. Calendario escolar—El curso académico se regird
por el calendario escolar que fije anualmente la Consejeria de Edu-
cacidn de la Comunidad de Madrid para las ensefianzas de régimen
especial.

El herario del centro se tendrd en cuenta en la programacion ge-
neral anual, quedando a juicic de la escuela programar actividades
voluntarias fuera del calendario previsto, si asf lo aprueba el claus-
tro de profesores y/o la direccidn del centro.

Art. 2. Matriculas y abono de tasas.

Art. 2.1.  Matricolas al comienzo del curso: el importe de la ma-
tricula serd el que cada aflo esté previsto por el Ayuntamiento. Se
publicardn con antelacién los plazos de solicitudes y matriculas,
siendo expuestos en el tablén de anuncios de la escuela. Los alum-
nos que continden sus estudios, deberdn efectuar la matricula
(anexo 2) en el tiemipo establecido. Para ingresar como nuevo alom-
no/a es indispensable 1a previa solicitud de admision (anexo 1). Los
alumnos nuevos con conocimientos musicales previos, deberan rea-
lizar una prueba de nivel para cada instrumento o especiatidad (len-
guaje musical, armonfa, etcétera) que determinard el claustro de pro-
fesores.
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Requisito obligatorio para los alumnos més pequefios serd que de-
berdn cumplir los cuatro afios de edad en el primer trimestre del afio
en curso para acceder al primer curso de Msica y Movimiento.

Los alumnos antiguos deberdn confirmar su permanencia el cur-
so signiente para que, en funcién de las plazas vacantes, se puedan
formar grupos y admitir nueves alumnos.

Si el volumen de solicitudes de nueva matriculacién desborda las
previsiones, se atenderdn a las mismas por sorteo a la vista, quedan-
do el resto en lista de espera para cubrir posibles bajas.

El alumnado y el profesorado del ceniro podrdn participar en ac-
tos organizados por otras asociaciones o corporaciones cuando la di-
reccion del centro lo estime conveniente.

Art. 2.2, Matriculas una vez comenzado el curso: el imporie de
la matricula serd el que cada afio esté previsto por el Ayuntamienio.
Se publicardn con antelacion las plazas disponibles, siendo expues-
tas en el tablon de anuncios de la escuela. Para ingresar como nie-
vofa alumno/a es indispensable 1a previa solicitud de admisién. Los
alumnos nuevos con conocimientos musicales previos, deberdn rea-
lizar una prueba de nivel para cada instrumento o especialidad (len-
guaje musical, armonia, etcétera) que determinard el clanstro de pro-
fesores.

Requisito obligatorio para los alumnoes mds pequefios serd que de-
berdn cumplir los cnatro afios de edad en el primer trimestre del afio
en curso para acceder al primer curse de Miisica y Movimiento.

Si el volumen de solicitudes de nueva matriculacién una vez co-
menzado ¢l curso deshorda las previsiones, se atenderdn a las mis-
mas dando preferencia a los solicitantes que figuren empadronados
en Guadalix de la Sierra, haciéndose posteriormente en caso de so-
brar plazas un sorteo a la vista, y quedando el resto en lista de espe-
ra para cubrir posibles bajas. El aumentc de més de 15 alumnos en
un solo mes requerird de la aprobacidn previa del Ayuntamiento,
que a tales efectos deberd ser informado con cardcter mensual y por
escrito de las bajas y solicitudes de altas habidas.

Art. 2.3, Abono de tasas: el importe de las tasas serd el que cada
afio esté previsto por el Ayuntamiento en base a la ordenanza fiscal
reguladora de 1a tasa por la prestacién del servicio de ensefianza mu-
sical en la Escuela de Miisica Municipal.

Las tarifas, a su vez, serdn publicadas con antelacién en el tablén
de anuncios de la Escuela de Musica.

Se devenga la tasa y nace la obligacion de contribuir cuando se
inicie la prestacién del servicio. En todo caso, la tasa se considerard
devengada en el momento de formalizarse Ia matricula en Ia Escue-
la Municipal de Miisica.

El pago de las tarifas solo podrd abonarse mediante domiciliacién
bancaria, por medio de solicitud normalizada al efecto, que serd fa-
cilitada en las oficinas municipales y/ o en la Secretaria de la Escue-
la de Miisica.

En el caso de no poderse llevar a cabo el pago por domiciliacién,
el interesado deberd cumplimentar el anexo 7 (solicitud de abono de
tasas en metdlico) del presente Reglamento de Régimen Inierno, va-
lordndose este por la Concejalfa de Economia y/o la Intervencion,
asf como por la Concejalia de Cultura del Ayuntamiento de Guada-
lix de la Sierra.

Capitulo 2
La comunidad educativa

Art. 3. Convivencia:

Art. 3.1. Derechos del alumnado: ademds de los derechos fun-
damentaies que la Constitucién confiere a todas las personas, el cen-
tro garantiza al alumnado los siguientes derechos:

— Recibir una formacidn que asegure el pleno desarrollo de su
personalidad.

— Una jornada de trabajo escolar acomedada a su edad y una
planificacién equilibrada de sus actividades de estudio,

— Que se mantenga la confidencialidad de toda aquella infor-
macién de que el centro disponga acerca de las circunstancias
personales y familiares. No obstante los centros comunicardn
a la autoridad competente circunstancias que puedan implicar
malos tratos para el alumno o cualquier otro incumplimiento
de los deberes establecidos por las Leyes de proteccidn de
menores.

— Contar con las mismas oportunidades de acceso a los distin-
tos niveles de ensefianzas; en 1os niveles educativos no habra

mds limitaciones que las derivadas de su aprovechamiento o
de sus aptitudes para el estudio.

— Respeto 2 1a integridad personal, no pudiendo ser objeto de
trato vejatorio o castigos fisicos o morales.

— Participar en el funcionamiento y en la vida del centro.

- Ser informados por el tutor correspondiente de las cuestiones
que les afectan, de forma que no altere el normal desarrollo
de las actividades del centro,

— Acceder a las instalaciones del centro y hacer uso de las mis-
mas, bajo [a supervisidn del profesorado, para el correcto de-
sarrollo de su proceso educativo.

— Desarrollar su actividad académica en condiciones de seguri-
dad e higiene.

— Recibir ayudas y orientaciones precisas para ¢l estudio, en
caso de accidente o enfermedad prolongada.

— Ser informados, a través de los profesores de [as distintas ma-
terias, de los objetivos, contenidos y procedimientos de eva-
luacidn de cada curso, los minimos exigibles para obtener la
evaluacidn positiva, as{ como los procedimientos de evalua-
cidén que se van a utilizar.

— Que su rendimiento académico sea valorado con criterios de
plena objetividad, aplicando los criterios de evaluacién con-
tinua que requieren de cada alumno o alumna su asistencia re-
gular a clase.

— Ser informados al comignzo del curso, asesorados por el pro-
fesorado, de los objetivos y criterios para determinar la pro-
mocién de un curso a ofro.

— Solicitar aclaracidn sobre las calificaciones y reclamarias
cuando se considere que no ha existido objetividad.

— Recibir orientacién educativa y profesional, de acuerdo con
las programaciores.

Art. 3.2, Deberes del alumnade: el estudio constituye un deber
bdsico de los alumnos y se concreta en las signientes obligaciones:

Asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades
orientadas al desarrollo de los planes de estudio.

En el caso de los altumnos menores, los padres deberdn traer y re-
coger a sus hijos con la mayor puntualidad, pues el Centro no se
hace responsable de los alummnos fuera de su horario lectivo.

1. Justificay, si es posible, advertir de antemano al profesor de
las faltas de asistencia a clase. Seis faltas de asistencia a cla-
se al bimestre, sin justificar, supondrdn la pérdida de la plaza
en la BEscuela, pues dicha plaza puede ser aprovechada por
otro alunmno.

En estos casos de falta de asistencia del alumno, la clase no se
recuperard.

2. Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrolle
de las actividades del centro.

3. Seguir las orientaciones del profesorado respecto de su
aprendizaje v mostrarle el debido respeto y consideracidn. En
caso contrario, el profesor enviard al alumno a direccion,
donde permanecers hasta que finalice la clase.
Respetar el ejercicio del derecho de estudio de sus compafieros.
Cuidar el material y el espacio del centro.
Participar en aquellas actividades programadas por la escuela
cuando asi Lo requieran el profesor o el director/a. La asisten-
cia a los conciertos y audiciones organizados por la escuela
es obligatoria, tanto para aquellos alumnos que han de parti-
cipar, como para aquellos otros que designe el profesor o la
direccién.

En estos casos, la clase no se recupera, pues se considera igual-
mente pedagdgica la asistencia al concierto o aundicidn, ya que for-
ma parte del proceso educativo.

Art. 3.3, Derechos del profescrado: ademds de los derechos y Li-
bertades que cada profesor y profesora tienen asegurados como ciu-
dadanos y trabajadores por la Constitucién y las Leyes, el centro ga-
rantiza las siguientes:

— Respeto ala libertad de cétedra y al pleno ejercicio de la auto-
nomia profesional en el marco del proyecto educativo del
centro,

— Disponer de los materiales y equipos del centro, para el ejer-
cicio 6ptimo de su labor docente.

— Desarroflar su actividad profesional en condiciones de segu-
ridad e higiene.

Gl
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— Participar en el funcionamiento y en la vida del centre, en la
actividad escolar y en su gestién.

— Elegir y ser elegidos representantes en los diferentes érganos
de participacién de Ia Escuela,

— Reunirse para actividades escolares, extraescolares o cual-
quier otro motive educativo, laboral o sindical, en locales
idéneos del centro.

— Ser informados de los asuntos que les competen y formular
peticiones, sugerencias o reclamaciones a los actos adminis-
trativos.

— Solicitar permisos y licencias en los términos legalmente pre-
vistos siempre que no altere el normal funcionamiento del
centro.

— Participar en programas de renovacidn educativa y perfeccio-
namiento profesional, y recibir formacidn, siempre que no al-
tere el funcionamiento normal del centro.

Art. 3.4. Deberss del profesorado:

- Realizar una actividad lectiva cuyo niimero méiximo de horas
semanales serd estipulado mediante negociacién colectiva,
siendo consideradas las restantes horas semanales como ho-
ras complementarias de dedicacidn directa al centro y son de
obligado cumplimiento.

— Participar en la vida y funcionamiento del centro.

— Cumplir infegramente su horario laboral, asistiendo a las cla-
ses, horas de permanencia y demds actividades (juntas de
evaluacién, claustros, etcétera), aportando justificacion en
caso contrario {anexo 3.a-¢). '

— Respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las acti-
vidades del centro, observando la imprescindible puntua-
lidad.

— Cumplir sus deberes educativos que se concretan en:

» QOrientar al alumno en su proceso de aprendizaje.

¢ Informar al alumnado periédicamente de los resultados del
proceso de evaluacién continua.

= Asegurar el pleno respeto de los derechos y obligaciones
de los alumnos y alumnas a su cargo corrigiendo las inco-
rrecciones que se produzean.

» Comprobar la asistencia del alumnado (anexo 3.a-¢. = asig-
naturas de instrumento), {anexo 4.a.e. = asignaturas de
grupo).

& Cooperar en el proceso programador y el desarrollo curricu-
lar del centro.

= Acatar los acuerdos de los 6rganos directivos y las instruc-
ciones del equipo directivo derivados de ellos.

o Ejercer correctamente las funciones correspondientes a
sus cargos docentes o directivos,
Respetar las normas de convivencia del centro, en el pleno
respeto y correccion de trato hacia todos los componentes
de la comunidad educativa, y el cumplimiento del proyec-
to educative y el presente reglamenio, particularmente en
lo referenie a ordenacién de actividades académicas vy el
ejercicio de la funcién tutorial.

« Vigilar que se respeten las normas de limpieza y usen co-
rrectamente los bienes muebles, las instalaciones y todo el
material de centro, cuya custodia es responsabilidad suya
en el espacio y tiempo en que se realiza su labor docente.

Art. 4, Del personal no docente.——El personal no docente cons-
tituye un elemento fundamental en la buena marcha de la Escuela
Municipal de Musica, contribuyendo al funcionamiento de la mis-
ma.

Funciones del personal no docente:

— Custodia del edificio, material ¢ instalaciones.

— Desarrollar las tareas propias de sus respectivos cometidos.

— Controlar la entrada de personas ajenas a la Escuela Munici-
pal de Misica.

— Manejar las méquinas e instalaciones que se les haya enco-
mendado (fotocopiadora, médquina de calefaccién, cuadro de
luces, agua, etcétera).

— Atender e informar al alumnado de la Escuela de Miisica.

— Realizar los encargos y trabajos que se le encomienden, rela-
cionados con sus respectivos cometidos.

El personal no decente no serd responsable de la entrega de bole-

tines; estos serdn entregados por cada profesor a sus alumnos.

Todo el personal no docente se regird por el convenio colectivo
para el personal laboral del Ayuntamiento de Guadalix de la Sierra,

Capitulo 3
De Ios recursos y materiales

Art. 5. Del uso de las instalaciones, mobiliario y material del
ceniro.—La Escuela dispone del mobiliarie y material adecuados a
las ensefianzas que se imparten.

El alumnado deberd en todo momento, hacer buen uso tanto de las
instalaciones, como del mobiliario y material de la Escuela. La ne-
gligencia en ¢l uso o deterioro malintencionado de los mismos po-
dra derivar en las responsabilidades correspondientes.

En el caso de tener la Escuela de Miisica un edificio propio, el
alumnado podr4 hacer uso de las instalaciones de la Escuela, uera
del horario lectivo de las clases, para estudiar en las mismas y siem-
pre que posea un permiso de utilizacién de la direccién del centro,
por escrito, previo informe favorable del profesor tutor (también por
escrito), Este permiso esta sujeto a un horario determinado, siempre
¥ cuando no altere la actividad normal del centro y haya en la pro-
pia Escuela alguien del personal docente informado de esta situa-
cién, No serd, en ningin caso, superior a un curso académico.

En el caso de tener la Escuela de Mdsica que compartir instalacio-
nes con el colegio pliblico “Alejandro Rubio™ o con cualquier otro
edificio municipal, el alumnado podrd bacer uso de las instalaciones
de la Escuela, fuera del horario lectivo de las clases del colegio
“Alejandro Rubio” o en su caso del horario laboral del centro muni-
cipal compartide y siempre que posea por escrito, un permiso de uti-
lizacién de 1a direccidn del colegio “Alejandro Rubio”, o del centro
municipal compartido, de la direccién de la Escuela de Miisica y un
informe favorable del profesor tutor. Este permiso esta sujeto a un
horario determinado, siempre ¥ cuando no altere la actividad normal
del centro y haya en la propia Escuela de Misica alguien del perso-
nal docente informado de esta situacién. Estos permisos serdn par-
ciales y no superardn en ningdn ¢aso un mes por solicitud.

Serd potestad de la direccidn de la Escuela Municipal de Misica,
con el visto bueno del Ayuntamiento de Guadalix de la Sierra, per-
mitir ensayos en las instalaciones de la misma, a aquellas personas
que no sean alumnos del centro y gue lo soliciten por escrito.

En ¢l caso de los instrumentos de percusién y piano, se procurard
en todo momento hacer ¢l mejor uso posible, pudiendo derivar en las
responsabilidades correspondienies la negligencia en el uso o dete-
rioro malintencionado del mismo.

En caso de desperfecto, rotura o pérdida del material, serd el usua-
rio el encargado de su reparacién o reposicion.

Art. 6.  Préstamo de instrumentos.—La Escuela Municipal de
Miisica posee un servicio destinado al préstamo de instrumentos
para aquellos alumnos que comienzan con un instrumento v desean
utilizarlo hasta la compra de uno propic que lo sustituya, o que por
causas de fuerza mayor, necesiten la sustitucién temporal del instru-
mento propio.

El servicio de préstamo de instrumentos estard sujeto a las condi-
ciones siguientes:

— Solicitad de préstamo {anexo 6) en la que figuren los datos
personales del alumno, as{ como marca, modelo v niimero de
serie del instrumento a prestar, dia de salida v dia de devo-
lucién.

— Dicha solicitud estard firmada por el alumno, si es mayor de
edad, o por el padre o tutor, si es menor de edad.

— El periodo miximo de préstamo del instrumento serd de un
afio. En aquellos casos en los que haya que compartir dicho
instrumento, el perfodo de préstamo serd fijado segiin las ca-
racteristicas del mismo; asi como las condiciones particula-
res de cada alumno valordndose ambos aspectos tanto por el
profesor de 1a especialidad como por la direccién del centro.

— El alumne procurard, en todo momento, hacer buen uso del
instrumento prestado, pudiendo incurrir en responsabilidades
si no fuera asi,

— En caso de desperfecto, rotura o desajuste del instrumento,
serd el alumno el encargado de su reparacidn, puesta a punto
o reposicion. El centro no se responsabilizard, en ningiin
caso, de dicha reparacién.

— Una vez cumplido el plazo de préstamo, el alumno deberd ha-
cer enfrega, ala direccién del centro, del instrumento utiliza-
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do junto a la factura de haber sido revisado y estar en perfec-
tas condiciones para su utilizacién, En aquellos casos en los
que se haya compartido el instrumento, dicha factura habra
sido costeada por los alumnos beneficiados, en proporcién al
tiempo de permanencia,

Capitulo 4
Claustro de profesores

Art.7. Definicion, convocatoria y asistencia al claustro de pro-
Jesores.—EFl claustro de profesores es el organo propio de participa-
cién de éstos en el gobiemo del centro y tiene Ia responsabilidad de
planificar, coordinar, decidir y, en su caso, informar sobre los aspec-
tos docentes del mismo.

El claustro estard presidide por el director/a y estard integrado por
1a totalidad de los profesores que presten servicio en el Centro.

El claustro se reunird con cardcter ordinaric una vez al trimestre
y & principio y final de curso, asi como con cardcter extraordinario
siempre que lo solicite la direccién del centro, o bien un tercio, al
menos, de los miembros del claustro por escrito a la direccidn.

La convocatoria ordinaria deberé hacerse con un minimo de quin-
ce dias.

La convocatoeria extraordinaria podrd hacerse con una antelacion
de cuarenta y ocho horas.

La asistencia a las sesiones del claustro es obligatoria para todos
sus miembros. Cualquier ausencia habrd de ser debidamente justifi-
cada.

Art. 8. Competencias del claustro de profesores:

— Formular a la direccién del centro propuesias para la elabora-
cién de los proyectos del mismo.

— Aprobar y evaluar los proyectos curriculares y los aspectos
docentes, conforme al proyecto educativo del centre y 1a pro-
gramacion general del centro.

— Promover iniciativas en el dmbito de la experimentacién y de
la investigacidn pedagdgica y en la formacién del profesora-
do del centro.

— Coordinar las funciones referentes a la orientacion, tutoria,
evaluacion y recuperacién de los alumnos.

Capitulo 5
Admisidn de alumnos

Art. 9. Matriculacién.—Los alumnos admitidos deberdn hacer
la matricula durante la primera quincena del mes de septiembre en
Ia secretarfa de 1a Escuela.

Podrdn realizar el ingreso de dicha matricula los alumnos a partir
de cuatro afios cumplidos en el primer trimestre del curso escolar,
estén o no empadronados el Guadalix de la Sierra. No obstante, en
caso de limitacién de plazas, tendrdn siempre prioridad al sorteo los
solicitantes empadronados en Guadalix de la Sierra.

En la matricula se consignard el instrumento con las asignaturas
que, en cada curso, le correspondan.

Art. 10, Adjudicacion por edades.—La ensefianza integrada de
midsica y movimiento se realizard en grupo y deberd organizarse en
dos niveles de dos cursos de duracién cada uno:

1. Iniciacién, dirigido a los alumnos de cuatro a seis afios.
2. Pormacién bésica, dirigida a los alumnos de seis a ocho afios.

Los grupos no deber4n superar los 12 alumnos en el nivel de ini-
ciacién y los 15 en el de formacién bdsica.

Los solicitantes de cuatro y cinco afios serdn admitidos para cur-
sar nivel 1 (primer ciclo: “Iniciacién”) de Misica y Movimiento.

Los de seis y siete afios serdn admitidos para cursar el nivel 2 (se-
gundo ciclo: “Formacién bésica”) de Misica y Movimiento. Siendo
en el curso correspondiente siete-ocho afios la especialidad de orien-
tacién instrumental y lenguaje musical.

Les alumnos con congcimientos musicales deberén realizar una
prucba ante un tribunal designado por la direccién del centro, para
poder ubicarlos en el curse que mds se adecue a sus posibilidades.

Art. 11.  Adjudicacion de horarios—En la adjudicacién de los
horarios de instrumento, tendrdn preferencia los de menor edad, e
igualmente, en las asignaturas de Misica y Movimiento y Lenguaje
Musical.

Art. 12, Nueva apertura del plazo de matricula —Por necesida-
des del ceniro se podrdn admitir nuevas matriculas, previo anuncio
en el tablén y/o prensa de un nuevo plazo de apertura.

De no haber sido cerrado el plazo de admisién de alumnos, se en-
tenderd que este proceso quedard abierto durante el curso escolar
hasta nuevo aviso.

Capitulo 6
Del régimen disciplinario

Art. 13, Infracciones.—Las faltas podrdn ser leves, graves y
muy graves.

1. Son faltas leves:

a) Las faltas injustificadas, no reiteradas, de puntualidad.

b) Las falias injustificadas, no reiteradas, de asistencia a clase.
La justificacidn de las faltas de asistencia debe ser realizada
por los padres o tutores ante el profesor correspondiente en el
plazo de una semana. Los adultos acreditardn su propia falta
mediante la presentacién de justificantes que muestren la
causa de la misma, Ello no obsta para que la falta del mayor
de edad deba ser comunicada a su familia mientras este con-
viva y dependa de ella econémicamente.

¢) FEl deterioro no grave causado intencicnadamente de las de-
pendencias del centro, del material del mismo o de los obje-
tos y pertenencias de los demds miembros de la Escuela de
Miisica.

d) Los actos de indisciplina, injuria u ofensa no graves conira
los miembros de la Escuela de Misica.

e) Los actos de agresién fisica contra los deméds miembros de la
Escuela que no tengan cardcter de graves.

f) Cualquier acto injustificado, individual o colectivo, que alte-
re levemente el normal desarroflo de las actividades del centro.

2. Son faltas graves:

a) Las falias injustificadas reiteradas de asistencia a clase.

b) Los actos de indisciplina, injuria u ofensa graves contra los
miembros de la Escuela de Miisica,

¢) Laagresion fisica grave contra los demds miembros de la Es-
cuela de Msica.

d) La suplantacién de personalidad en actos de la vida docente y
falsificacién o sustraccidén de documentos académicos.

e) Causar por uso indebido dafios graves en los locales, materia-
les o documentos del centro o en las pertenencias de los de-
mds miembros de la Escuela de Misica.

fy Los actos injustificados, individuales o colectivos, que alte-
ren gravemenie el normal desarrollo de las actividades del
centro,

g) La comisién de cinco faltas leves en un mismo curso acadé-
mico, ¢l incumplimiento de los acuerdos y resoluciones
adoptados por el claustro de profesores y direccién del centro.

3. Son faltas muy graves:

a) Los actos de indisciplina, injuria u ofensa muy graves contra
los miembros de la Escuela de Misica.

b) La agresién fisica muy grave confra los demds miembros de
la Escuela de Miisica.

¢) Laincitacion a aciuaciones muy perjudiciales para la salud y
la integridad personal de los miembros de Ia Escuela de Md-
sica.

d)y Causar intencionadamente dafios graves en los locales, mate-
rial o documentos del centro o en las pertenencias de los de-
mds miembros de 1a Escuela de Miisica.

¢) Las faltas tipificadas como graves si concurren circunstan-
cias de colectividad y/o publicidad intencionada.

f) La comisién de tres faltas graves durante un mismo curso
académico.

Art. 14.  Sanciones—Por las faltas enumeradas en el articulo

anterior podrédn imponerse las siguientes sanciones:

1. Por falias leves: amonestacidn oral privada.

2. Por faltas graves:

— Apercibimiento, en ¢l que se incluird un informe detaltado
del profesor de la materia.

— Cambio de grupo o clase del alumno.
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— Realizacidn de tareas que contribuyan a la mejora y desatro-
Lo de las actividades del centro o, si procede, a la reparacién
de los dafios materiales cansados. Estas tareas se realizardn
por un perfodo que no podrd exceder de tres meses.

— Privacién del derecho de asistencia al centro por un periodo
de uno a siete dfas lectivos, sin que esto comporte la pérdida
de la evaluacidn continua y sin perjuicio de que comporte la
realizacidn de determinados deberes o trabajos en ¢l domici-
lio del alumno.

3. Por faltas muy graves:

— Realizaci6én de tareas que coniribuya a la mejora y desarrollo
de las actividades del centro o, si procede, a la reparacién de
los dafios materiales causados., Estas tareas se realizardn por
un periodo que no podréd exceder de seis meses.

— Inhabilitacién para cursar estudios en el centro por un perio-
do que no podrd ser superior al que reste para la finalizacién
del correspondiente curso escolar, garantizdndose en todo
caso la evaluacién global del curso. o

— Inhabilitacién definitiva para cursar estudios en el centro.

A los efectos de la graduacion de la sancidn:
1. Se consideran circunstancias atenuantes:

— El espontdneo reconocimiento de la falta.

— No haber sido objeto de sanciones con anterioridad.

— En el caso de que existieran dafios a material o a bienes
muebles o inmuebles, su reparacién fuera del horario lec-
tivo, antes de recaer la resolucién del expediente.

- La peticion piiblica de excusas, estimadas como suficien-
tes en los casos de injurias, ofensas y alteracion del desa-
rrollo del desarrollo de las actividades del centro.

2. Se consideran circunstancias agravantes:

— Cuando la sustraccidn, agresion, injuria u ofensa se reali-
ce contra quien concura situacién de menor de edad, mi-
nusvalia o reciente incorporacidn al centro.

-— La existencia de intencionalidad.

— La incitacion o estfmulo a la falta colectiva.

3. La concurrencia de una o més circunstancias agravantes o
atenuantes serd tenida en cuenta en la resolucién del expe-
diente, a los efectos de elevar o disminuir la graduacién de la
sancién y, en su caso, elevar o disminuir la calificacién de la
falta.

La comisi6n de la falta fuera de la Escuela de Mdsica no serd bi-
ce para la aplicacién del presente reglamento cuando esta se efectie
durante el desarrollo de las actividades complementarias y extraes-
colares programadas por el centro. Asimismo, resultard de aplica-
cién siempre que se constate la existencia de una relacién de causa-
efecto con la actividad escolar.

Capitulo 7
Garanilas procedimentales

Art. 15.  En ningtin caso se podrd imponer una sancion sin que
haya tramitado el necesario procedimiento:

— No podrén imponerse sanciones por faltas graves o muy gra-
ves sin la previa instruccién de un expediente.

— Para la imposicién de sanciones por faltas leves no serd pre-
ceptiva la previa instruccién de expediente, salvo el tramite
de audiencia.

— Las conductas irregulares de los alumnos que no sean consti-
tutivas de faltas deberdn ser corregidas por los profesores co-
rrespondientes, mediante métodos oportunos, que en cual-
quier caso habrdn de ser viables, educativos y no privativos o
lesivos de sus derechos fundamentales.

En todoe caso, dichas correcciones tendrdn menor gravedad que

las sanciones tipificadas en el presente regiamento.

Art. 16. Las faltas leves serdn sancionadas por el profesor co-

rrespondiente:

— La comisién de faltas graves o muy graves serd sancionada
por el alcalde-presidente del Ayuntamiento o concejal en
quien delegue.

— Si se trata de alumnos menores de edad, se pondrd en cono-
cimiento de sus padres o tutores la falta cometida y la sancién
que, el su caso, se impusiera,

Art. 17.  Lainstruccidn del expediente disciplinario por hechos
que puedan constituir falta grave o muy grave serd acordada, tras la
recogida de la pecesaria informacién por la direccién del centro:

— 51 los hechos se estimaren constitutivos de falta leve se pon-
drdn en conecimiento de quien tenga la competencia para
sancionar este tipo de infracciones.

— Los alumnos ¢ sus padres o tutores podrdn recusar el instruc-
tor cuando de su conducta o manifestaciones puedan inferir-
se falta de objetividad,

— La instruccién del expediente deberd acordarse en el menor
plazo posible, en todo caso no superior a los diez dias desde
que se tuvo el conocimiento de los hechos tipificados como
faltas sancionables en este reglamento.

— Instruido el expediente se dard audiencia al alumno y, si es
menor de sdad, a sus padres o tutores, con la notificacidn, al
menos, de las faitas que se imputan y la propuesta de sancién
que se eleve al alcalde-presidente del Ayuntamiento o conce-
jal en quien delegue.

El plazo de instruccidn del expediente no deberd exceder de siete
dias.

Art. 18.  Cuando sean necesarias para garantizar el normal desa-
rrollo de las actividades del centro, y el expediente se hubiera incoa-
do por conductas que pudieran constituir faltas muy graves, el ins-
tructor podrd proponer al director/a la adopcién de medidas
provisionales, entre ellas la suspension temporal del derecho de asis-
tencia al centro o el cantbio provisional de grupo del alumno.

Art. 19.  La resolucidn, que en todo caso deberd ser motivada,
deber4 contener los hechos que se le imputan al alumno, los funda-
mentos jurfdicos en los que se basa la imposicién de la sancién, las
circunstancias agravantes y atenuantes en su caso, ¢l contenido de la
sancién con expresién de la fecha a partir de la cual ésta produce sus
efectos, el Srganc ante el que cabe interponer la reclamacién confra
[a sanci6n impuesta y su plazo de interposicin.

—— La resolucidn se notificard de modo fehaciente al interesado
© a sus representantes legales.

— Contra dicha resolucién el interesado podrd interponer recla-
macién ante ¢l Ayuntamiento de Guadalix de la Sierra en el
plazo de diez dias hibiles, contados a partir de la fecha de 1a
recepcion de la notificacion de la sancién,

— Contra la desestimacion de la reclamacidn, el interesado po-
drd interponer el recurso contenciosc-administrativo aute el
Juzgado de lo contencioso-administrativo de Guadalix de la
Sierra, en el plazo de dos meses a partir de la recepcién de la
notificacién del acuerdo.

Capitulo 8
Prescripcion y cancelacion

Art. 20. Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescri-
birdn a los seis meses, las impuestas por faltas graves a los tres me-
ses v las impuestas por faltas leves al mes.

El plazo de prescripeion de las infracciones comenzard a contar-
se desde el dia siguients a aquel en que adquiera firmeza la resolu-
¢idén por la que seimipone la sancién. Interrumpird la sancién la pres-
cripcién la iniciacién, con conocimiento del interesado, del
procedimiento de ejecucidn, volviendo a transcurrir el plazo si aguel
estd paralizado durante mds de un mes por causa no imputable al in-
fractor,

Art. 21, De las sanciones impuestas por la comisién de faltas
graves y muy graves se conservard constancia en el expediente aca-
démico individual del alumno.

Art. 22, La cancelacién de las anotaciones sobre sanciones exis-
tentes en el expediente académico individual del alumno podrs efec-
twarse a instancia del alumno o de sus representantes legales v del
profesor. Para obtener la cancelacion serd en todo caso necesario el
complimiento de los siguientes requisitos:

— Que ¢l alumno haya cumplido la sancién impuesta.

— Que desde el cumplimiento de la sancién impuesta al alumno
haya transcurrido el plazo de seis meses para las faltas praves
y un afio para las faltas muy graves.
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— Que el alumno, durante los plazos sefialados en el parrafo an-
terior, no hubiese cometido una nueva infraccién constitutiva
de falta.

La solicitud de cancelacién se formalizard por escrito ante el
Ayuntamiente de Guadalix de la Sierra, quien recabard de la direc-
cién de la Escuela de Miisica la elaboracién de un informe sobre el
cumplimento de los requisitos enumerados en el apartado anterior.
Recibido el informe, con cardcter previo a la resolucion, se dard
audiencia al interesado.

Capitulo 9
Estruciura organizativa del centro

Art. 23, Direccién de la Escuela Municipal de Miisica.-—Este
cargo lo ejercerd la persona que ocupe la plaza de director/a de la
banda municipal de miisica de Guadalix de la Sierra junto a la ban-
da y a “big-band” de la Escuela Municipal de Misica y serd nom-
brado por el alcalde del Ayuntamiento de Guadalix de la Sterra.

Ari. 24. Competencias del directorla:

— Representar académicamente a la Escuela Municipal de Mii-
sica.

— Cumplir y hacer cumplir las leyes y demds disposiciones vi-
gentes.

— Ejercer el control de todo el personal adscrito al centro.

— Dirigir y coordinar todas las actividades de la escuela, sin
perjuicio de las competencias que correspondan a los distin-
tos 6rganos del mismo. Las actividades deberdn contar con el
visto bueno de la Concejalfa competente.

— Gestionar los medios materiales de la escuela,

— Convocar y presidir los actos y actividades académicos.

— Velar por el mantenimiento del material del centro en todos
5US aspectos.

-— Promover e impulsar las relaciones de la escuela con las insti-
tuciones de su entorne y facilitar la adecuada coordinacion
con otros servicios formativos de la zona.

— Facilitar Ia informacion que se le requiera por las autoridades
competentes sobre cualquier aspecto referente a la escuela.

— Elaborar junto al jefe de estudios v secretario/a el proyecto
educativo y la programacién general anual de la escuela, de
acuerdo con las propuestas formuladas por el claustro.

— Elevar a las autoridades competentes la memoria anual sobre
las actividades y situacién general de la Escuela.

— Favorecer la convivencia del alunnade en la escuela y garan-
tizar ¢l procedimiento para imponer las correcciones que co-
rrespondan, de acuerdo con las disposiciones vigentes, con el
Reglamento de Régimen Interno y con los criterios fijados
por la autoridad competente,

— Proponer las contrataciones de obras, servicios y suministros
de acuerdo con las disposiciones vigentes.

Capitulo 10
Jefalura de estudios y secrelaria

Art, 25, Serd un docente que actuard como secretario/a para le-
vantar acta de las reuniones del centro convocadas por el director/a
o por el claustro de profesores. Sus funciones serdn:

— Tener actualizado el inventario del centro de acuerdo con las
instrucciones referidas al respecto.

— Elaborar, siguiendo las directrices del director/a y jefe de estu-
dios, cuantos documentos y publicaciones deban ser expues-
tos en el tablon de anuncios o entregadas al Ayuntamiento.

— Atender semanalmente los problemas y peticiones de profe-
sores y alumnos del centro.

— Colaboracion en la organizacién de actividades y difusién
musical organizada por el Area de Cultura del Ayuntamiento.

—- Participar junto con la direccién y jefatura de estudios en la
elaboracién de todos los proyectos relativos a la escuela, y en
todos aquellos para los que sea requerido.

— Velar por el mantenimiento y buen uso del material de la Es-
cuela en todos sus aspectos,

— Cualquier otra funcién que le pueda encomendar la direccién
dentro de su dmbito de competencia.

Art. 26.  Jefatura de estudios—Sus funciones serdn:

— Coordinar y velar por la correcta ejecuci6n de las actividades
de cardcter académico de profesores y alumnos, en relacién
con la programacion general del centro.

~— Supervisar Ia adecuacion de las aulas, espacios, instalacio-
nes, material, equipamiento. ..

— Velar porel cumplimiento de los criterios de evaluacién fija-
dos por el claustro de profesores.

— Coordinar la accién mtelar de orientacién de los alumnos es-
tableciendo horarios especificos de tutorfas y atencidn a pa-
dres y alumnos.

— Atender semanalmente los problemas y peticiones de alum-
nos del centro.

— Colaboracién en la organizacién y desarrollo de actividades
del centro.

— Fomentar la participacién de los alumnos en todas aquellas
actividades que sean propias de la escuela, as{ como en aque-
llas que sean programacidn propia del drea de cultura y que
por su interés complementen el proyecto de la Escuela.

— Coordinar y elaborar con la direccién, la ejecucién de la pro-
gramacidn anual, la memoria anual, as{ coro en toda colabo-
racidn relativa a proyectos docentes que se le requiriesen.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento entrard en vigor una vez publicado su tex-
to integro en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ¥
haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2, segiin lo es-
tablecido en el articulo 70.2, ambos de la Ley 7/1983, de 2 de abril,
de Bases de Régimen Local.
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ANEXO 1
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO/SOLICITUD DE ADMISION

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA DE
GUADALIX DE LA SIERRA

Edad: .........

| T 0 - U solicita matricularse en la Escuela
Municipal de Miisica de Guadalix de la Sierra en la/s Especialidad/es de "

Marcar con una X al lado del 4rea y/o especialidades segiin proceda.

Areas Especialidades Areas Especiatidades Aress Especintidades |
Baterla Cuerda N - Nivel |
. P o perciiidg Piano acilsiico Musica Primer curso
Percusin ereusion Teclad! movimiente | 4 afos
Pequefia s - 2 Nivel I: Nivel 1
parcusién S"."e" taadores Iniciacidn Segundo curso
Trompeta Iustrumentos Md‘_’;"’ e 3 aftos
Electroacisticos | SOMNa0
:‘b‘_'ba _ eciroactisticos Hee oy Misteny ?::z: 'fc,,,as'a
om'_ aratng Iformdtica modliiento ], é:afos
Trompa usical " Nivel2
Viento —metal {1, ompan Instramentos Guriria cyrso
Fliscomo aerdfonos con | Acordedn ZAfdas. .. _L_
Corneta tecludy Nivel !
Comegtin de i Lenpuaje Nivel 2
pisiones Canto 3{“‘*’ musical Nivel
Flauta travesera Caintg livico &-9 afios Nivel 4
Flautin Cancign ligera Nivel 5
Flauta de pico gﬂﬂdﬁ de la Nrvel 1
) scela —
Vienso — Clarinete. Municipal Lenguaje Nivel 2
madera Requinto Coral de la musienl Nivel 3
'Srzxoﬁn Escuala 10-12 aRos Nivel 4
b . Municipal
o2 Agrupaciones Big-Band Nivel 5
Fagot instrumentales — .
e_vgo Conjunto de Nivel 1
Violin gu.m?ﬁm Lengeaje . Nivel 2
Cuerda Viola cldsica musteal Nivel 3
Jrotada Violonchelo C gn{wfo de 12-14 aflos Nivel 4
. : fusteq
Conirabajo modaria Nivel §
Guttarra eldsica ‘Cuitarrd Nivel ]
Lavid elécirica
Cuerda putso : Cusrda | Gultarra Lenguaje | Niel2
yphay Bandurria electroacdsticn | oetistica msical Nivel 3
pinzada Baro adultos Nrvel 4
Arpa Bajo elécirico Nivel 3
Ve,

! Reglamento de Régimen Interno de la Escuela Municipat de Misica de Guadalix dc 1a Siema. Ars2.): matriculas al comienzo del
ctrso: Requisito obligaterio para los alumnos més pequedlos serd que debesdn cumplir los ceatro afios de edad en el primer trimestre

del aflo-en curso pam acceder al primer curse de Musica y Movimiento,
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ANEXO 2

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO/MATRICULA CURSO 2006-2007

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA DE

‘GUADALIX DE LA SIERRA

Foto

DATOS PERSONALES

Apellidos:

| N° Matricula:

Nombre:

Limpadronade en Guadalix de 1a Sierra

Direccion:

Telf.:

@

Movil:

Localldad:

CP.:

Edad V;

MATERIAS — PRECIOS - NIVELES

Asignaturas:

III

Nivel

2!'

Nivel

3’

Nivel

49

Banda/ Coro/ Agrupacién

M| mh|d|d

IMPORTE TOTAL

HORARIOS — PROFESOR - QBSERVACIONES

Nivel

7
st G

Asignatura:

Lunes

Martes Jueves

Viernes

Observaciones

17:30  18:30

Profesor:

18:30 2 19:30
Asignatura;

Profesor

19:30 2 20:30
Asignatura;

Prafesor

20:30 a 21:30
._Asignatura:

Profesor

Padre/ Madre/
Tuior

NOGTAS

1° Asignar,
2" Asignat.
3* Asignat.
47 Asignat.

1¥ Trimestre |

2° Trimesire

3% Trimesire

1= Trimesire .

2° Trimestre

I Trimestre

2° Trimesire

J= Trimestre

IZ Trimestre
IZ Trimesire :

2° Trimestre

3% Trimesire

DATOS BANCARION

Banco:

Entidad

Oficina | B.C,

N° da Cuenta

! Reglamento de Régimen Intemo de I Escuela Municipal de Musica de Guadalix de 1a Siera, Art.2; Matriculas. “Requisito
obligatorfo para los alumnos més pequeftos serd que deberdn cumplir los cuatro aftos de edad en el primer trimestre del afio en curso
para acceder al primer curso de Musica y Movimiento,
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ANEXO 3.a
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO/CONTROL DE ASISTENCIA DE ALUMNOS-INSTRUMENTO

E]= Asiste a las clases Elﬂ Falta a clase sin justificar E= Falta a clase jusiificada

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICADE

GUADALIX DE LA SIERRA
Profesor: Curso: 2006 / 2007
Dia LUNES
Hora
ESPECIALIDAD
AULA
s
¥ Trimestre Septlembre Octubre Noviembre Diciembre
2006 2006 2006 2006
.
Nombre del Alumno 18 251219 |16|/23130] 6 |13 (2027 4 | 11| 18
: .
2
3
4
2° Trimesire
Enero 2007 Febrero 2007 Marzo 2007
Nombre del Alumuo 8|15 |22 |20]s|{w2|19|26]|5 |12|19]/|26
1
2
3
4
35 Trimestre
Abril 2007 Mayo 2007 Junio 2007
Nombre def Afumno 2| 9 |16|23[30] 7 |1af2al28]4|11]18]|25
1
2
3.
4
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MIERCOLES 25 DE ABRIL DE 2007

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO/CONTROL DE ASISTENCIA DE ALUMNOS-INSTRUMENTO

ANEXO 3.b

E= Asiste-a las clases |E|= Falta a cluse sin justificar E’= Falta a clase justificada

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA DE

GUADALIX DE LA SIERRA
Profesor: Curso: 2006 / 2007
Dia MARTES
Hora
ESPECIALIDAD
AULA
1= Trimesire _
Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
2006 2006 2006 2606
Nombredel Alumne 1 49| 26 | 3 | w0 [17]24 |31 7 J1a|21l28) 5 |12] 19
|
2
3
4
2" Trimestre
Encro 2007 Febrero 2007 Marzo 2007
Nembre det Alumno o |16 |23 (3006 |13{20027| 6 [13]|20]|27
i
2
3
4
F* Trimestre
Abril 2607 Mayp 2007 Juanio 2007
Nombre del Alumno 3|10 |17(24) 8 |1s|22{20]s5|12|19]2

B lw | W
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ANEXO 3.c
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO/CONTROL DE ASISTENCIA DE ALUMNOS-INSTRUMENTO

E= Asiste a las clases E= Falta a clase sin justificar @= Ealta-a clase justificada

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA DE

GUADALIX DE LA SIERRA
Profesor: Curso: 2006 / 2007

Dia MIERCOLES

HORA

ESPECIALIDAD

AULA

1 Trimestre Septiembre Octubre Novicmbre Diciembre
2006 2006 2006 006

Nombredel Alumas — § o0 ) 29 | g {11 |18 |25) 1 | 8 [15)22]20] 6 [13] 20

i
2
3
4
2° Trimestre
Enera 2007 Febrero 2007 Marzo 2067
Nombre del Alumno 10|17 24 |31 |7 | 14|20028)7 |14]|20]28
- .
2
3
4
F Trimestre )
Abril 2007 Mayo 2007 i Junio 2007
Nombre del Alumma a1 |25 9 |6fl23|30]|6|13]|20]27
I
2|
3
4
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ANEXO 3.d
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO/CONTROL DE ASISTENCIA DE ALUMNOS-INSTRUMENTO
Eln Asiste a las clases = Falta a clase sin justificar = Fald a clase justificada

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA DE
GUADALIX DE LA SIERRA

Profesor; Curso: 2006 / 2007

Dia JUEVES

HorA

ESPECIALIDAD

AULA

e
1 Trimestre Septiembre Octubre Novlembre Diciembre

2006 2606 o6 2006

Nombre del Afumno 2l w8 1izl1900i260 2 )9 (1642330 7|14 21

1
2
3
4
2° Trimestre
Enero 2007 Febrero 2007 Marzo 2007
Nombre del Alumno ini18)2sy1{s8fis{2]1|s|15]22]|2
1 :
2
3
4
3= Trimestre
Abrli 2007 Mayo 2007 Junio 2007
Nombre del Alumno 5112 (1926|3107 |24]31| 7 |1a]21]28
i
2
3
4
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ANEXO 3e
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO/CONTROL DE ASISTENCIA DE ALUMNOS-INSTRUMENTO

= Asiste a las clases E= Failta a clase sin justificar = Falta a ciase justificada
ESCUELA MUNICIPAL DE M(SICA DE

GUADALIX DE LA STERRA
Prafesor: Curso: 2006 / 2007
Dia VIERNES
Hora
ESPECIALIDAD
AULA
V¥ Trimestre Septiembre QCetubre Noviembre Diciembre
2006 2006 2006 2006
NomoredelAlumno | 5y | 29 | 6 | 13|20 |27) 3 |16 |17 |24] 1 | 8 |15| 22
1
P
3
4
2° Trimestre
Erero 2007 F_ebreru 2007 Marzo 2007
Nembre del Alumno 12|19 26f2|09 162329 |16]23]30
1 '
2
3
4
3% Trimestre .
Abril 2007 Mayo 2007 Junio 2007
Nombre del Alumno 6 | 13 |20]27] 4 |1 |8|2s]| v |8 |15]22]2
1
2
.
4.
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ANEXO 4.a
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO/CONTROL DE ASISTENCIA DE ALUMNOS-GRUPO

|E|= Asiste a las clases E|= Falta a clase sin justificar = Falta.a clase justificada

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA DE

GUADALIX DE LA SIERRA
Profesor: Curso: 2006 / 2007
Dia LUNES
l Mll'iicayuoﬁmlema I
HORA
| Lenguaio musical .04 |
- — ESPECIALIDAD
| panieBigiBani €. —|
o AULA
o
¥ Trimestre Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
2006 2006 2006 2006

Nombredet Alumns {18 | 25 j 2 | 9 [16]23 |30) 6 {13[20]27]| 4 |11] 18

o N 1
Y 1]
| 1)
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ANEXO 4.a
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO/CONTROL DE ASISTENCIA DE ALUMNOS-GRUPO

E|= Asiste a las clases E= Falta a cluse-sin fustificar @ = Falta a clase justificada

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICADE

GUADALIX DE LA SIERRA
2° Trimestre
Enero 2007 Fébrero 2007 Marzo 2007
Nombre del Alumno 8|15} 222005 12)mw|26]|5|12)19]26
e i o ]
]
5
6
o
R
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ANEXO 4.a
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO/CONTROL DE ASISTENCIA DE ALUMNOS-GRUPO

Eﬁ Asiste a las clases E= Falta a clase sin justificar El = Falta a clase justificada

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICADE
GUADALIX DE LA SIERRA

3% Trimesire
Abril 2007 Mayo 2007 Junio 2007

Nontbre del Alumno 2 9 162330 7 |14 |21 |28} 4 |11|18]|25

R RS EEE

:

alie i

o

ikl el
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ANEXO 5.a
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO/CONTROL DE ASISTENCIA DE PERSONAL DOCENTE

E|= Falia a clase sin justificar @ = Falia.a clase justificada

ESCUELA MUNICIPAL PE MUSICADE

GUADALIX DE LA SIERRA
Profescor: Curso: 2006 / 2007
Dia LUNES
HORARIO
ESPECIALIDAD
AULA
17 Trimestre : L .
Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
2006 2006 2408 2006
Nombre det 1825291623306 |3|20|27]4{1] 18
1| HoraEnFRADA
1| Frees ENTRADA
HORA SALIDA
FIMA SALIDA
2° Trimestre
Enere 2007 Febrero 2007 Marzo 2007
Nombre del Alamno g8 15|22 |20 5 |w2{t0f260s5|12|19/2
1 HORA ENTRADA
1 FIEMA ENTRADA
2 amm |
2 FIRMA SALIDA
3= Trimestre
Abril 2007 Mayo 2087 Junio 2007
Nombre del Alumno 2 9 {16]|23|30] 7 |14|20f28} 4 [11(18]25
] HORA ENTRADA .l
IR RO e I SER SR O N e N R S . e .
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ANEXO 6
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO/SOLICITUD DE PRESTAMO DE INSTRUMENTO

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA DE

GUADALIX DE LA SIERRA
- Dia de salida: i/
EJEMPLAR PARA LA ESCUELA (Pdg. 1/2) - Dia de entrega: / /
o  INSTRUMENTO (CLASE): ..coviirnnna, crareniens rarinbeesbeer e R b et e r s
& MARCA! ciiveirrrienresenns vereereens e N trereensereriaseaas
¢ MODELO: voiviireeceinsccereereesirasasian e N, DE SERIE: .ceccvrcrvnrnereversons rrennrnares .

Los instrumentos de la Escuela de Miisica de Guadalix de la Sierra, serdn prestados .
1% A peticion del profesor de la especialidad a la Secretaria/ Direccion de dicha Escuela,

Apellidos, Nombre DNI
2% El interesado: -+ 18 afios:
- Madre:
En el caso de los - Padre:
menores de edad. - Tuior:

(Tachar lo que NO proceda)

Se verd obligado a presentarse con el instrumento siempre y cuando, la Secretaria/
Direceidn, o Prafesor de la Especialidad se lo solicitasen.

3% En caso de pérdida, extravio, sustraccion, robo o grave deterioro del instrumento, serd
el interesado el gue se hard carge de los gasios del instrumento o de los dafios ocasionados (su

reparacion).

¢ Seentrega el instrumento.al interesado, en perfectas condiciones y en calidad de;
{Rodear el estado correcto y tachar lo que NO proceda):

| NUEVO| | RECIENREVISADO| | PROBADO POR EL PROFESOR

8 ODSEIVACKINES. 1uvitiicriisienisssriessrissesssassessessessssssnsnssbesasansserins saens b a e rersshe e

.............................................................................................................................................

Escuela de Municipal de Musica de Guadalix de la

Sierra.
En Guadalix de la Sierrg @ oo @2 coveeierciniereceninne de 20 _
Fdo: Fdo:
Secretarie/ Direccion de la Escuela El interesado
! Reglamento de Régimen Intemo de [n Escucls municipal de Misics de Guadalix dola Sierra Ars. 6: Préstourin do L Escuels Muricipal d= Misica gosse un servicio destinado ol pré e pana
fien I8 sustitueld perat dl i propio, EL servicio de

aquelios aflumnoy que contfentan &on un Instrasente y desean utilizarlo hasis fa compra de un-propio queé o Sustitlys, ¢ que por cuusas de fierzs mayos,
préstamao de insirumentos estark sujtio a las condiciones siguientes:

» Sofieitud de préitamo (Anexo 6) en la qué figuren fos datos personales del elumno, R3i came metca, modelo y nimero de serie del instumento a'preslar, dia de salida y dia de devolucion.

o Dichs solicilud etisrh Rrmad par el alumno, si es mayor dé eded, o por el padre o tute?, st ¢ menor de edad.

+ El perindo mixime de pristame del insiruménto seré de un afio; En aquellos.cases en los que haya que companir diche instrumento, el perisde de présiame serd Mado segin Ias caracteriaricas-del mismo; asl como las

tandiciones gariléufares d cada alumno valorindoss ambos aspectos 1Mo por ol profesor de (a especiafidad como por ta Direccion del Centro.
+  EInlumno procurard, en rode momento, hacer. buzn uso del b prestade, pudiendo incumic &n bilidedes 5i no fiera 2si,
s Entaso de desperfecto, rolurn o desajunte del inptrumento, serh el alumno el encargsdo de su reparecién, pueala o punto o reposicign El Centro no se respansabilizard, en ningdn ease, de dicha reparacisn
diciores pam sy wiillzacion Eq

» LUna vez cumplido el plazo de préstame, ¢l alumno debera hucer entrega,  In Direccitn del Cented, del inatrumentt ulilizado junio a ta factum de huber sido revisada y ester en parf
Aquelios easos en las que sa haya compertido el insiumanio, dicha facturs habrd sids cosieads por los ftumnos beneficiados, en proporcién o tiempo de permanencia
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ANEXO 6
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNQ/SOLICITUD DE PRESTAMO DE INSTRUMENTO
. ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA DE
GUADALIX DE LA SIERRA
EJEMPLAR PARA EL INTERESADO (Pdg. 2/2) - Dia de salida: / /
- Dia de entrega: / /
®  INSTRUMENTO (CLASE): 1ecverinerrerreesertnsevissrisnmsensmeesensentassnessons Freerreeerer e e n s aanes
B M AR A ittt vt etrsrteste s satren e vest s srmtaenss et sess s be st Rbs a s b et tareteesaaa bt reassaantes
®  MODELO: .oovvirvesriviviesireeresttnsersrsieemes NP, DE SERIE vrvevsrnrssvsersressremsasersrinns

Los instrumenios de la Escuela de Miisica de Guadalix de la Sierra, serdn prestados “
1%, A peticion del profesor de la especialidad a la Secretaria/ Direccion de dicha Escuela.

Apellidos, Nombre DNI
¥
2% El imteresado: -+ 18 afos:
- Madre:
Enelcasodelos | - Padre:
menores de edad. - Tutor:

(Tachar lo gue NO proceda)

Se verd obligade a presentarse con el instrumenio siempre y cuando, la Secretaria/
Direccion, o Profesor de la Especialidad se lo solicitasen.

3° En caso de pérdida, extravio, sustraccion, robo o grave deterioro del instrumento, serd
el interesado el que sé hard cargo de los gastos del instrumento o de los dafios ocasionados (su
reparacion).

» Seentrega el instrumento al interesado, en perfectas condiciones y en calidad de;
{Rodear el estado correcto y tachar lo gue NO proceda):

| NUEVO| | RECIENREVISADO| | PROBADO POR EL PROFESOR

#  ODSEIVACIONES: ..iviviiiierieriniivsreerrssesrensesssnessssmesasas P terrreraoies e veresanetaere tvrrrnesereae

LT T T T P T P PP P T PR PP PP PR TP P TS T T T D T T TP T T T TP P TP Areasiasian drrtantinren

Escuela de Municipal de Miisica de Guadalix de la
Sierra.
En Guadalix de laSieria a .......... d2.creccnne. 32 20

Fdo: Fdo:
Secretaria/ Direccion de la Esciiela El interesado
2 Reglemento die Régiimen Tntemo de lo Escuats munieips! di Misica'de Guadplix de In Siema. Art 6 Prdstams de i niox La Escuels Muonicipal de Mus::apeue un sem:m inado & p de i pasa
Guelh alnmms qua Eahie comun i nto y desesnuillizarlo hasin fa compra de un propie que 1o sustituya, o que por causas de fuerza ma,,-o: iten |s susti) poral def i propio El servicio da
prd ésiark sujeto s Ins condiciones sigilientes:
. ._Snin:rlud de préstamo (Anexo ﬁ) en lnque ﬁguun los dutes persangles del aluma, asi colio marea, madefo y nimere de serio del instrumento: prestar, din d= salida y dia do Sevoluclén.
» Dichu saficiiyid snri firmads por.ch alumi, 53 és mayor de edad, o por el padte o titde, 5l ¢ menor da sdid,
[ ,I!l peﬂodo mbumo de prémmo el Inllmm:nto sk de un aho. En aquclrul casoy-en fos que hlyl que r.nmpmir dicha: insinimemo, ¢l fietisdo de présemo serh fijado szgun Tns canseteristicas. del mismo; ast como fas
¢ Tares d# cada Kimno valorindose armbox aipectos tanto por &l profuordela L d cotmo porfu Direcelan del Contro
» Bl alumun pmqim & todd mmgmo hacer busn uty delinstrumentp p d liendg incurir en résp Bilidedzs si no fueen asf.

*  Bncaso de desperfeito, rotura o desajuste del i Y, serd el nlumm el enwg;dn de su repacucion, puesia 2 punto o feposician. El Centvo to soresponsibilizati, ¢n ningis case, de dicha reparaclan
«  Una véz cumplido el pluo ds préstamo, ¢l aluming debenh hacer entrega, a X Direccién del Cedtro, del In.\trumemo uuhmio junio & In I'nclurnd= Haber sida reviudu ¥ eatar en pafectas condicianes para su utilizacidn. En
aquellos casos en los que s hiaya companido e} instrumento, dicha factura hzbri sido casteads por los a1 R PIOp & riempo de p
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ANEXO 7
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO/SOLICITUD DE ABONG DE TASAS EN METALICO

ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA DE
GUADALIX DE LA SIERRA

D i - O U con DNL i,
solicita que el pago por la prestacion del servicio de ensefianza musical en la Escuela Municipal de
Miuisica de Guadalix de la Sierra hacia el/los alumno/s que figuran a contmuacu&n le sea admitido
mediante el abono de tasas en metalico en la Secretaria de la Escuela de Musica !";

F N [T 1T 30 PP UU P
ALIINNO 2: e i s e rteaaaa s e raaans |
AlUmno 3: ..o eereriaeatan, i e e e sanmraeerie ahr e e et ineianeanatn
ARIMNO 4: L i s rr st s st et er e an

MoOTIVO/ 8:

! Reglamento de Régimen interno de la Escuela Municipal de Masica de Guadalix de la Sterra; Ar.2.3: Abono de tasas,
El importe de las tasas serd el que cada afio esté previsto por el Ayuntamiento en base a la Ordenanzs Fiscal Reguladora de (e Tesa
por ia Prestacion del Servicio de Enseflanza Musical en la Escuela de Misica Municipel, Una vez se efeclie la publicacion del texto
integro de dicha Ordenanza en ! Boletin Oficial de le Comunided Auténoma de Madrid, entrard en vigor con efecto det dia
siguiente a su publicagitni. Las tarifas, a su vez, serdn publicadas con antelacion ¢n el 1ablon de anuncios de la Escuela de Misica.
Se devenga la ‘Tasa y hace 1a obligacion de contribuir cutndo se inicie la préstacién del servicio. En todo caso, la Tasa se
considerard.devengada en ¢f momento de formalizarse la matrfoula en ta Escuela Municipal de Musica, E).pago de las tarifas stlo
podré abonarse mediante domiciliscion bancaria, por medie de solicitud normalizada al efeceo, que serd fadilitada en las Oficinas
Municipales y/ o en la Secretaria de |a Escuela de Musncn En eI £aso de 1o mderse levar 4 cabo e! pago nnr domicilisicién, ¢l
inteiesado deberd cumplimentar el Ane; : ] i
valorindose éste a_Concejalia de Economia v/ o la lnlcrvencmn- asi_como_gor la Lonce'ahu de Cullura dgl Excmo.

Ayuntamiento de Guagatix.de ta Sierra
Guadalix de la Sierra, 2007.

{03/8.988/07)



